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B STUDIO LEGALE GIOVANNA RIVIERA

Competenza e professionalita
nel campo giuslavoristico

PRESENTE CON CINQUE SEDI SUL TERRITORIO LOMBARDO, OFFRE CONSULENZA TOP LEVEL A IMPRESE E PRIVATI

COmpetenza, professio-
nalita e affidabilita. Lo
Studio Legale Giovan-
na Riviera, presente sul terri-
torio lombardo con cinque se-
di (Brescia, Palazzolo sull'O-
glio, Bergamo, Milano e Manto-
va), dal 2006 offre consulenza
e assistenza ad aziende e pri-
vati, fondando il proprio lavo-
ro attorno a tre azioni fonda-
mentali: ascoltare, capire e ri-
solvere. Il team di professioni-
sti dello studio si pone al fian-
co di aziende, associazioni, or-
ganizzazioni e lavoratori for-
nendo un servizio altamente
specializzato.

1 CAMPI D’AZIONE

Lo Studio Legale Giovanna Ri-
viera si occupa, tra le altre co-
se, della gestione di questio-
ni relative al rapporto di lavo-
ro, in sede giudiziale e stragiu-
diziale, curando tutti gli aspet-
ti giuslavoristici, sindacali e
previdenziali, la predisposizio-
ne di regolamenti interni alle
aziende e le relative policy, gli
aspetti legati alla privacy e al
diritto di riservatezza del lavo-
ratore sul posto di lavoro, ma
anche la redazione e la nego-
ziazione di contratti aziendali.
Gli aspetti di contrattualistica
sono infatti particolarmente
delicati: lo Studio guida il suo
cliente nell’analisi e nella ste-
sura dei contratti, dal ruolo al-

Giovanna Riviera La fondatrice dello Studio Legale

le funzioni, dalle retribuzioni a
tutti i possibili dettagli.

LA MISSION

Lo studio incessante, il prag-
matismo delle soluzioni, la tra-
sparenza nel rapporto con l'as-
sistito, la ricerca dell'eccellen-
za e la condivisione delle buone
pratiche rappresentano i valori
fondanti dell’azione dell’avvo-
cato Giovanna Riviera, che ol-
tre ad aver dato vita allo Stu-
dio € avvocato cassazionista
abilitato a sostenere in giudizio

La realta

Un team specializzato
con professionisti
capaci di individuare
la strategia migliore

davanti alla Corte di Cassazio-
ne e alle Giurisdizioni Superiori.
L'obiettivo dello Studio Legale
Giovanna Riviera e affiancarsi
ad aziende che hanno necessi-
ta di tutelare i propri interessi

in materia di diritto del lavoro,
nonché difendere i lavorato-
ri che hanno subito dei danni e
che, per questa ragione, posso-
no far valere pienamente i pro-
pri diritti. Lo Studio mette a di-
sposizione dei suoi assistiti L'e-
sperienza e la competenza ne-
cessarie per il raggiungimento
degli obiettivi, sempre parten-
do dall'importanza dell’analisi
delle singole situazioni: solo
cosi e possibile individuare la
strategia giusta per centrare il
risultato.
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mLl'anno di
apertura dello
Studio Legale

Giovanna
Riviera

= Le sedi: Cremona.
Brescia,
Palazzolo
sull’Oglio,
Mantova,
Milano

e Bergamo
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IL FOCUS | Un aspetto cruciale

La grande importanza
della formazione

Uno dei punti fermi dello Studio Legale
Giovanna Riviera e l'importanza di una
formazione sistematica e specialistica,
da portare avanti con rigore. Tanto piu in
quanto la materia, il diritto del lavoro e i
rami ad esso inerenti, & vasta e dinamica.
Lo staff dello Studio ha accesso a banche
dati e riviste specialistiche, monografie,
raccolte di sentenze e codici.Il percorso
di formazione, continuo e mirato, prevede
anche la partecipazione a convegni e un
costante flusso di conoscenze tra colleghi.

UN’ATTITUDINE VINCENTE
Soltanto con una grande conoscenza della
materia e con una profonda formazione
e possibile guidare l'assistito verso il
raggiungimento del risultato, sia in sede
stragiudiziale, sia in sede giudiziale.
Questa attitudine all’approfondimento e
all’aggiornamento professionale ¢ alla base
dell'operato dello Studio Legale Giovanna
Riviera, che grazie a questo approccio
vincente é diventato un riferimento in
materia di diritto del lavoro per imprese,
dalle piccole-medie per arrivare alle piu
grandi, fino ai singoli lavoratori che hanno
necessita di un sostegno legale nei fori
5 di Brescia, Bergamo, Milano, Mantova e

L livello elevatissimo di con-
sulenza e assistenza forni-
to dallo Studio Legale Gio-
vanna Rivera & particolarmen-
e apprezzato dagli imprendi-
ori, che sanno di poter contare
su un servizio altamente spe-
cializzato nella massima tute-
la degli interessi di un'azienda.

1SERVIZI

Lo Studio si occupa della ge-
stione di tutti gli ambiti relati-
vi al rapporto di lavoro, sia a li-
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¥ IL PUNTO FORTE | Gli imprenditori sanno di contare su un'assistenza di livello

Il partner ideale per tutte le aziende

SERVIZI ECCELLENTI FORNITI SEGUENDO LE DIRETTIVE DEL DIRITTO DEL LAVORO
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Partnership Le aziende hanno bisogno di un punto di riferimento legale

La mission

Al fianco degli
imprenditori per una
corretta gestione
delle pratiche

vello collettivo che individuale,
e ne viene curata la molteplici-
ta degli aspetti giulavoristici,
sindacali e previdenziali. Gra-
zie all'esperienza pluriennale

e al rigoroso know-how, lo Stu-
dio rappresenta il partner ide-
ale per quelle realta che han-
no hisogno di un avvocato la-
vorista capace di diventare una
guida anche nelle situazioni pil
critiche e complesse: dalla ne-
goziazione dei contratti ai con-
tenziosi, dalla gestione delle
procedure di licenziamento al-
la tutela della privacy.

UN AMBITO COMPLESSO

Il diritto del lavoro & il focus
dello Studio. Una materia ster-
minata e profondamente ar-
ticolata, che richiede specia-
lizzazione, conoscenza, com-
petenza e un aggiornamen-
to costante. Lo Studio si pro-
pone dunque di fornire assi-
stenza agli imprenditori affin-

ché la gestione di tutte le pra-
tiche, dai procedimenti discipli-
nari alle procedure collettive,
dai contratti integrativi azien-
dali ai trasferimenti d'azien-
da, dalla stesura dei contrat-
ti all'integrazione di program-
mi di welfare, sia effettuata ri-
spettando le normative vigenti.
Ci sono poi tutti gli aspetti re-
lativi all'amministrazione e la
gestione del personale: gestire
in maniera corretta le risorse
umane consente a un'azienda
di operare in maniera maggior-
mente competitiva e per que-
sto, tra i numerosi servizi for-
niti dallo Studio, trova spazio
anche quello di HR legal advi-
sor, finalizzato a gestire al me-
glio il personale rispettando gli
obiettivi d'impresa.

L

(|
(A
|

STUDND DI BRESCLA
25123 Brasiis (B5)
Win Salferine 17 (primo giano)

:-

'-\.__;'l.ll"

Avvocato di diritto del lavoro
Sui fori di Brescia, Bergamo, Milano, Cremona e Mantova
L'&wacato Gicwanna Rivicra ¢ osporta in Dirithe del Lavorn, Informuni sul lavero ¢ malsttic

professionali, Diritto Providenziale e Cerittn Sindacale. Dedicondosi aramai da svariabi anni
eqclusivamente allattivity forense come Avwocato del Lavars ha maturago una grande

) STUDIO LEGALE
GIOVANNA RIVIERA

LASOUR LAW FIRM

esperienta, eperando su svarall Fari.

www.studiolegaleriviera.it
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